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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 781 

4 Απριλίου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Απόφαση έγκρισης απογευματινής υπερωριακής ερ¬ 
γασίας και εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών υπαλλήλων του Τμήματος Κτηνιατρικής 
της Περιφερειακής Ενότητας Ξάνθης, για Μάρτιο 

έως και Δεκέμβριο του έτους 2013. 1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκη- 
σηςΈργου του προγράμματος με τίτλο «ΙΟΟ ΡΒΟ 
ΙΙ-δυρροΓΐ αηά ΡΓοπιοίίοη οΐ ΕοοβΙ ΡΐΌάυοΙε από 
δΜΕε ίίιΐΌυοίι ΙΟΤ» στο πλαίσιο των συγχρημα- 
τοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδα¬ 
φικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013 2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου του προγράμματος με τίτλο «ΜυΙΙί-Ρ3Γ3ηηθΙπο 
Νθ1\λ/ογΚ ίοτ ίίιβ δίυάγ 3πά πιοπίίοπηο οί ηβΙυΓαΙ ίιαζβΓάδ 
ίη ίίιβ ΟΐΓ3πΐο ΘίιαηηβΙ 3ηά ίίιβ Ιοηίαη δβ3 - Πολύ-Πα- 
ραμετρικό Δίκτυο για τη μελέτη και παρακολούθηση 
των φυσικών κινδύνων στο κανάλι του Οτράντο και 
στο Ιόνιο Πέλαγος (ΟΤΒΙΟΝ3)» στο πλαίσιο των συγ- 
χρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμάτων 

εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για 
το έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Δι¬ 
οίκησης Έργου του προγράμματος με τίτλο «Δη¬ 
μιουργία Δικτύου Υδροπλάνων στην Αδριατική 
(Αάπ-δΕΑΡΕΑΝΕδ)» στο πλαίσιο των συγχρημα- 
τοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδα¬ 
φικής συνεργασίας ΙΡΑ ΑΘΒΙΑΤΙΘ 2007-2013. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου του προγράμματος με τίτλο «\/3ΐοπδ3ΐίοη οί 
ΙΙίθ οοπιπιοπ ΙάβπΙίίγ αωυηά ίίιβ δίοηβ (Αξιοποίη¬ 
ση της κοινής ταυτότητας γύρω από την Πέτρα) 
(ν.Ι.δ.)» στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων 
ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργασί¬ 
ας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013. 5 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκη- 
σηςΈργου του προγράμματος με τίτλο «ΝβίννοΓΚ 
οί Ιίΐθ Εοννβι Αάπαίίο Μ3ππ3δ (ΝβίΙ.Α.Μ.)» στο πλαί¬ 
σιο των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα- 

Ιταλία 2007-2013. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου του προγράμματος με τίτλο «ΟβνθΙορπιβηί οί 
3Π ΕηνίΓοηπιβπίαΙ-ΜβίβΟΓοΙορίοβΙ δίαίίοηδ Νβίννοι1< ίη 
ίίιβ Ιοηίαη ΙδΙαηάδ 3ηά ίίιβ δουίίιβΓη ΙίαΙγ (ΘΕΜδΝΙΙδΙ)» 
στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπα¬ 
ϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας Ελλά- 
δα-Ιταλία 2007-2013. 7 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 6562 (1) 

Απόφαση έγκρισης απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας και εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
υπαλλήλων του Τμήματος Κτηνιατρικής της Περιφε¬ 
ρειακής Ενότητας Ξάνθης, για Μάρτιο έως και Δε¬ 
κέμβριο του έτους 2013. 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΞΑΝΘΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 282 παράγραφος Ια του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτο¬ 
διοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό¬ 
γραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 144/2010 (ΦΕΚ 237/Α'/27-12-2010) «Οργα¬ 
νισμός της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης». 

3. Την υπ’ αριθμ. 39/14-01-2011 (ΦΕΚ Β' 122/08-02-2011) 
απόφαση Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας Θρά¬ 
κης για την μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους άμεσα 
εκλεγμένους Αντιπεριφερειάρχες. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 2 περ. β' του 
Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297 τ.Α'/2003), «Μισθολογικές ρυθμί- 
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σεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, ν.π.δ.δ. 

και ΟΤΑ.και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκαν 

με τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/Α'/15-3-2010). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν. 2738/1999 
(ΦΕΚ 180/Α'/1999) όπως ισχύουν σήμερα. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20β του Ν. 248/1914(ΦΕΚ 
110/τ.Α'/1914) «Περί οργανώσεως της ζωοτεχνικής και 
Κτηνιατρικής Υπηρεσίας» όπως τροποποιήθηκε με τις 
διατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 2538/1997(ΦΕΚ 242/ 
τ.Α'/1997) «Τροποποίηση της κείμενης νομοθεσίας για 
τα γεωργικά και κτηνιατρικά φάρμακα, ρύθμιση χρεών 
συνεταιριστικών οργανώσεων και άλλες διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ.Α72011) καθώς και την υπ’ αριθμ. 2/78400/0022/14-11-2011 
εγκύκλιο της 22ης Δνσης Μισθολογίου του Γενικού Λογιστη¬ 
ρίου του Κράτους «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο- 
λόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015». 

8. Την ανάγκη κάλυψης εκτάκτων υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών του Τμήματος Κτηνιατρικής της Περιφερειακής 
Ενότητας Ξάνθης. 

9. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παρα¬ 
πάνω εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών οι υπάλληλοι 
εργάσθηκαν και εξακολουθούν να εργάζονται πέραν 
του κανονικού ωραρίου εργασίας, δεδομένου ότι δεν 
είναι δυνατό να διεκπεραιωθούν οι εργασίες εντός του 
κανονικού ωραρίου εργασίας. 

10. Την ανάγκη προστασίας του καταναλωτικού κοινού 
και της δημόσιας υγείας με τη διενέργεια των πόσης 
φύσεως κτηνιατρικών και συναφών ελέγχων και μετά 
το πέρας του ωραρίου των δημοσίων υπαλλήλων (κατά 
τις απογευματινές ώρες). 

11. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή απα¬ 
σχόληση έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις στον 
Προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2013 στον ειδικό 
φορέα 2292 και ΚΑΕ 0511 της Περιφερειακής Ενότητας 
Ξάνθης, εγκρίνουμε: 

α) Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή, κατά τις απογευματινές ώρες και κατά τις Κυρια¬ 
κές και εξαιρέσιμες ημέρες για τους υπαλλήλους του 
Τμήματος Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότητας 
Ξάνθης, ως εξής: 

α.α) Ο συνολικός αριθμός των ωρών υπερωριακής 
απασχόλησης έως και Δεκέμβριο 2013 θα είναι 2079 
ώρες για απογευματινή εργασία, 

α.β) Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθούν 
σε απογευματινή εργασία είναι είκοσι (23), 

α.γ) Το αντικείμενο απασχόλησης των υπερωριακά 
εργαζόμενων υπαλλήλων θα είναι: 1) Αστυκτηνιατρικοί 
Έλεγχοι, 2) Επίσημοι έλεγχοι καταστημάτων και εγκατα¬ 
στάσεων παραγωγής, επεξεργασίας και διάθεσης προ¬ 
ϊόντων Ζωικής Προέλευσης, 3) Εξαγωγές ζώντων ζώων 
και προϊόντων Ζωικής Προέλευσης, 4) Εφαρμογή Προ¬ 
γραμμάτων Εξυγίανσης της κτηνοτροφίας 5) Διενέργεια 
ελέγχων για την προστασία των ζώων στις εκτροφές, 
κατά την μεταφορά, την θανάτωση ή τη σφαγή τους, 6) 
Κτηνιατρικοί έλεγχοι για τα παραγόμενα Ζωικά υποπροϊ¬ 
όντα 7) καταχωρήσεις στην Κτηνιατρική Βάση δεδομένων 
της σήμανσης και καταγραφής των παραγωγικών ζώων 
και των δεδομένων των Προγραμμάτων εξυγίανσης. 


β) Το ύψος της δαπάνης που θα προκύψει έως και 
Δεκέμβριο 2013, υπολογίζεται να ανέλθει στο ποσό 
των δώδεκα χιλιάδων τριάντα εννέα ευρώ (12039,00) 
για τις απογευματινές ώρες και θα καλυφθεί από πι¬ 
στώσεις του Προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 
2013, Ειδικού φορέα 2292 και ΚΑΕ 0511. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ξάνθη, 14 Μαρτίου 2013 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΦΩΤΙΟΣ ΚΑΡΑΛΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ.8256/3116 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκη¬ 
σης Έργου του προγράμματος με τίτλο «ΕΟΟ ΡΒΟ 
ΙΙ-δυρροι1 από ΡΓοπιοίίοπ οΐ ΕοοβΙ ΡΐΌάυοΐε 3πά δΜΕε 
ΙάΓουοΙι ΙΟΤ» στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμε- 
νων ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργα¬ 
σίας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 147/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιο- 
νίων Νήσων» (ΦΕΚ 240/Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Α727-1-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο 
- βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιήθηκαν με τις δια¬ 
τάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α'). 

5. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύ¬ 
κλιο της 22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Δευτέρου Κεφαλαίου του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α') - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία 
και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου 
πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

6. Την απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης, Ανταγω¬ 
νιστικότητας και Ναυτιλίας με θέμα: «Εγκριση ένταξης 
στο ΠΔΕ 2012 των έργων» με ημερομηνία εκδόσεως 
16/05/2012 (ΑΔΑ: Β49ΥΦ- ΨΗΟ). 

7. Την υπ’ αριθμ. 41284/16642/ 27-7-2012 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί σύστασης Ομάδας 
Διοίκησης Έργου για την παρακολούθηση και υλοποί¬ 
ηση του Προγράμματος με τίτλο «ΙΟΟ ΡΒΟ ΙΙ-δυρροτΐ 
αηά ΡωπιοΙίοπ οΐ ΕοοβΙ ΡΐΌάυοΐε 3πά δΜΕε ΙάΐΌυρΐι ΙΟΤ)» 
στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 
2007-2013 και την υπ’ αριθμ. 47674/19199/3/9/2012. 

8. Την υπ’ αριθμ. 35149/13749/28-06-2012 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί έγκρισης διά¬ 
θεσης πίστωσης ύψους 177.745,00€ με πίστωση έτους 
48.082,00€ για την υλοποίηση του εν λόγω προγράμμα¬ 
τος της ΣΑΕΠ 3228, με ΚΈ. 2012ΕΠ32280008. 
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9. Την ανάγκη να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους και 
πέρα από τις ώρες υποχρεωτικής εργασίας τους οι ανα- 
φερόμενοι στην ομάδα διοίκησης έργου υπάλληλοι της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων για την αντιμετώπιση των 
αυξημένων υποχρεώσεων (σύνταξη, μετάφραση κειμέ¬ 
νων, οικονομική διαχείριση, παρακολούθηση συμβάσεων, 
σύνταξη αναφορών προόδου, εν γένει συντονισμό και 
οργάνωση δραστηριοτήτων του προγράμματος, κ.λπ.) 
που προκύπτουν από τη διαχείριση του ως άνω έργου. 

10. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης 
για το τρέχον έτος ανέρχεται στο ποσό των € 8.640,00, 
που θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις της κατηγορίας 
δαπανών «3ΤΑΡΡ- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ» του έργου, αποφασίζουμε: 

1. Διαπιστώνουμε την ανάγκη πραγματοποίησης υπε- 
ρωριακής εργασίας του προσωπικού που απασχολεί¬ 
ται στην Ομάδα Διοίκησης Έργου του προγράμματος 
με τίτλο «100 ΡΒΟ ΙΙ-δυρροΓΐ από ΡΓοπιοίίοη οΐ ίοοαΙ 
ΡΓοάυοΙε βηά 3ΜΕε ίίιΐΌυρίι ΙΟΤ)» για το χρονικό διά¬ 
στημα έως 31-12-2013 για τους λόγους που αναφέρονται 
στο σκεπτικό της παρούσας, και 

2. Εγκρίνουμε την καθιέρωση συμπληρωματικής υπε- 
ρωριακής εργασίας πέρα του υποχρεωτικού ωραρίου ερ¬ 
γασίας του προσωπικού που απασχολείται στην Ομάδα 
ΔιοίκησηςΈργου του προγράμματος με τίτλο «ΓΟΟ ΡΒΟ II- 
δυρροιΐ από ΡΓοπιοίίοη οί ΕοοεΙ ΡΐΌάυοίε από 3ΜΕε ΙάΓουρά 
ΙΟΤ)» στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊ¬ 
κών προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 
2007-2013 για το χρονικό διάστημα έως 31.12.2013, για μέχρι 
έξι (6) υπαλλήλους της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων ως εξής: 

Μέχρι είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο κατά μήνα για 
απογευματινή εργασία εργασίμων ημερών. 

Στους ανωτέρω υπαλλήλους δεν περιλαμβάνονται 
Προϊστάμενοι Διεύθυνσης και Γενικής Διεύθυνσης. 

Η ονομαστική κατανομή των παραπάνω ωρών θα γίνει 
με νεότερες αποφάσεις μας. 

Το προσωπικό και ο αριθμός των ωρών θα εξαρτηθεί 
από το είδος των εποχικών, έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών και θα καθορίζεται με απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 19 Φεβρουάριου 2013 

Ο Περιφερειάρχης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΣΠΥΡΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. οικ.8265/3122 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου του προγράμματος με τίτλο «ΜυΙΙί-Ρ3Γ3πΐθΙπο 
ΝθίννοΓΚ ίοΓ ίίιο είυάγ από ητιοηίίοπης οί ηαίυΓαΙ ίιβζβΓάε 
ίη Ιίΐθ ΟίΓβηίο ΟίιβηηοΙ βηά ίίΐθ Ιοηίεη 3θ3 - Πολύ-Πα- 
ραμετρικό Δίκτυο για τη μελέτη και παρακολούθη¬ 
ση των φυσικών κινδύνων στο κανάλι του Οτράντο 
και στο Ιόνιο Πέλαγος (ΟΤΒΙΟΝ3)» στο πλαίσιο των 
συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμά¬ 
των εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχι¬ 


τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 147/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιο- 
νίων Νήσων» (ΦΕΚ 240/Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Α'/27-1-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο 
- βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιήθηκαν με τις δια¬ 
τάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α'). 

5. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύ¬ 
κλιο της 22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Δευτέρου Κεφαλαίου του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α') - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία 
και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου 
πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

6. Την απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης, Ανταγω¬ 
νιστικότητας και Ναυτιλίας με θέμα: «Εγκριση ένταξης 
στο ΠΔΕ 2012 των έργων» με ημερομηνία εκδόσεως 
16/05/2012 (ΑΔΑ: Β49ΥΦ- ΨΗΟ). 

7. Την υτί αριθμ. Οικ. 41277/16637-27/07/2012 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί σύστασης Ομάδας Διοί¬ 
κησης Έργου για την παρακολούθηση και υλοποίηση του 
Προγράμματος με τίτλο «ΜυΙίί-Ρ3Γ3ΠΐθΙΐΊ0 ΝβΐννοτΙκ ίοτ ίίιο 
είυάγ βηά πιοηίίοΓίηρ οί η3ίυΓ3ΐ ίΐ3Ζ3Γάε ίη ίίιο ΟίΓβηίο ΟίιβηηοΙ 
3ηά ίίιο Ιοηίβη 3θ3 - Πολύ-Παραμετρικό Δίκτυο για τη μελέ¬ 
τη και παρακολούθηση των φυσικών κινδύνων στο κανάλι 
του Οτράντο και στο Ιόνιο Πέλαγος (ΟΤΒΙΟΝ3)» στο πλαίσιο 
των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμάτων 
εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013. 

8. Την υπ’ αριθμ. Οικ. 35146/13746-28/06/2012 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί έγκρισης διά¬ 
θεσης πίστωσης ύψους 293.500,00€ με πίστωση έτους 
90.000,00 € για την υλοποίηση του εν λόγω προγράμ¬ 
ματος της ΣΑΕΠ 3228, με2012ΕΠ32280002. 

9. Την ανάγκη να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους και 
πέρα από τις ώρες υποχρεωτικής εργασίας τους οι ανα- 
φερόμενοι στην ομάδα διοίκησης έργου υπάλληλοι της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων για την αντιμετώπιση των 
αυξημένων υποχρεώσεων (σύνταξη, μετάφραση κειμέ¬ 
νων, οικονομική διαχείριση, παρακολούθηση συμβάσεων, 
σύνταξη αναφορών προόδου, εν γένει συντονισμό και 
οργάνωση δραστηριοτήτων του προγράμματος, κ.λπ.) 
που προκύπτουν από τη διαχείριση του ως άνω έργου. 

10. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δα¬ 
πάνης ανέρχεται στο ποσό των € 5.760,00 που θα 
αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις της κατηγορίας 
δαπανών «3ΤΑΡΡ- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ» του έργου, αποφα¬ 
σίζουμε: 

1. Διαπιστώνουμε την ανάγκη πραγματοποίησης υπε- 
ρωριακής εργασίας του προσωπικού που απασχολεί¬ 
ται στην Ομάδα ΔιοίκησηςΈργου του προγράμματος 
με τίτλο «ΜυΙίί-Ρ3Γ3Πΐθίπο ΝοίννοιΈ ίοΓ Ιίιβ είυάγ 3ηά 
ΠΊοηίίοπηρ οί ηβίυΓβΙ ίιβζβΓάε ίη ίίιο ΟίΓβηίο ΟίιβηηοΙ βηά 
ίίιο Ιοηίβη 3 θ 3 - Πολύ-Παραμετρικό Δίκτυο για τη μελέτη 
και παρακολούθηση των φυσικών κινδύνων στο κανάλι 
του Οτράντο και στο Ιόνιο Πέλαγος (ΟΤΒΙΟΝ3)» για το 
χρονικό διάστημα έως 31-12-2013 για τους λόγους που 
αναφέρονται στο σκεπτικό της παρούσας, και 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


2. Εγκρίνουμε την καθιέρωση συμπληρωματικής υπε- 
ρωριακής εργασίας πέρα του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας του προσωπικού που απασχολείται στην 
Ομάδα Διοίκησης Έργου του προγράμματος με τίτλο 
«ΜυΙΙί-Ρ3Γ3πιοΙπο ΝβΙννοιΊ< ϊογ Ιάβ δΐυάγ 3πά πιοηίΐοππς 
οί ηβΙυΓΒΐ Ιΐ3Ζ3Γάδ ίη Ιάθ ΟΙγβπΙο ΩήαηηθΙ 3ηά Ιήβ Ιοηίαη 
8θ3 - Πολύ-Παραμετρικό Δίκτυο για τη μελέτη και πα¬ 
ρακολούθηση των φυσικών κινδύνων στο κανάλι του 
Οτράντο και στο Ιόνιο Πέλαγος (ΟΤΒΙΟΝ3)» στο πλαίσιο 
των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμά¬ 
των εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013 για 
το χρονικό διάστημα έως 31.12.2013, για μέχρι τέσσερις 
(4) υπαλλήλους της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων ως εξής: 

Μέχρι είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο κατά μήνα για 
απογευματινή εργασία εργασίμων ημερών. 

Στους ανωτέρω υπαλλήλους δεν περιλαμβάνονται 
Προϊστάμενοι Διεύθυνσης και Γενικής Διεύθυνσης. 

Η ονομαστική κατανομή των παραπάνω ωρών θα γίνει 
με νεότερες αποφάσεις μας. 

Το προσωπικό και ο αριθμός των ωρών θα εξαρτηθεί 
από το είδος των εποχικών, έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών και θα καθορίζεται με απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 19 Φεβρουάριου 2013 

Ο Περιφερειάρχης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΣΠΥΡΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. οικ.8267/3123 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για 
το έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Δι¬ 
οίκησης Έργου του προγράμματος με τίτλο «Δη¬ 
μιουργία Δικτύου Υδροπλάνων στην Αδριατική 
(Αάπ-3ΕΑΡΙ-ΑΝΕδ)» στο πλαίσιο των συγχρηματο¬ 
δοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδαφικής 
συνεργασίας ΙΡΑ ΑΩΒΙΑΤΙΩ 2007-2013. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 147/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιο- 
νίων Νήσων» (ΦΕΚ 240/Α'/27-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α'/27-1-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι¬ 
σθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιή¬ 
θηκαν με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 
45 του Ν. 4071/2012. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α'). 

5. Την αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο της 
22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γ ενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Δευτέρου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 


(ΦΕΚ 226/Α) -Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

6. Την απόφαση 54505/ΔΕ-9643/13-12-11 του Υφυπουρ¬ 
γού Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας όπου 
μεταξύ των άλλων περιλαμβάνεται και το έργο: «Κάλυψη 
Εθνικής Συμμετοχής του Έργου ΑΝΩΒΙΑΤΙΩ 2007-2013 
«ΑΩΒΙ-3ΕΑΡΙ.ΑΝΕ5» με Κ.Ε 2011ΕΠ32220000. 

7. Την υπ’ αριθμ. 42503/15906/ 2-9-2011 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί σύστασης Ομάδας 
ΔιοίκησηςΈργου για την παρακολούθηση και υλοποίηση 
του Προγράμματος με τίτλο «Δημιουργία Δικτύου Υδρο¬ 
πλάνων στην Αδριατική (Αάπ-3ΕΑΡΙ_ΑΝΕ5)» στο πλαίσιο 
των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμά¬ 
των εδαφικής συνεργασίας ΙΡΑ Αάπείίο 2007-2013 και 
την υπ’ αριθμ. 53759/21427 - 2/9/2012 τροποποίησή της. 

8. Την υπ’ αριθμ. 64936/23977/16-12-2011 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί έγκρισης διάθεσης 
πίστωσης ύψους 42.375,00€ με πίστωση έτους 21.000,00€ 
για την υλοποίηση του εν λόγω προγράμματος της 
ΣΑΕΠ 3222, με Κ.Ε. 2011ΕΠ32220000 και την υπ’ αριθμ. 
36869/14446/ 6/7/2012 τροποποίησή της. 

9. Την ανάγκη να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους και 
πέρα από τις ώρες υποχρεωτικής εργασίας τους οι ανα- 
φερόμενοι στην ομάδα διοίκησης έργου υπάλληλοι της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων για την αντιμετώπιση των 
αυξημένων υποχρεώσεων (σύνταξη, μετάφραση κειμέ¬ 
νων, οικονομική διαχείριση, παρακολούθηση συμβάσεων, 
σύνταξη αναφορών προόδου, εν γένει συντονισμό και 
οργάνωση δραστηριοτήτων του προγράμματος, κ.λπ.) 
που προκύπτουν από τη διαχείριση του ως άνω έργου. 

10. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δα¬ 
πάνης για το τρέχον έτος ανέρχεται στο ποσό των 
€ 11.520,00, που θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις 
της κατηγορίας δαπανών «3ΤΑΡΡ- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ» του 
έργου, αποφασίζουμε: 

1. Διαπιστώνουμε την ανάγκη πραγματοποίησης υπε- 
ρωριακής εργασίας του προσωπικού που απασχολείται 
στην Ομάδα ΔιοίκησηςΈργου του προγράμματος με 
τίτλο «Δημιουργία Δικτύου Υδροπλάνων στην Αδριατική 
(Αάπ-3ΕΑΡΙ-ΑΝΕ3)» στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτού¬ 
μενων ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργα¬ 
σίας ΙΡΑ Αάιϊαίίο 2007-2013 για το χρονικό διάστημα 
έως 31-12-2013 για τους λόγους που αναφέρονται στο 
σκεπτικό της παρούσας, και 

2. Εγκρίνουμε την καθιέρωση συμπληρωματικής υπε- 
ρωριακής εργασίας πέρα του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας του προσωπικού που απασχολείται στην 
Ομάδα ΔιοίκησηςΈργου του προγράμματος με τίτλο 
«Δημιουργία Δικτύου Υδροπλάνων στην Αδριατική (Αάπ- 
3ΕΑΡΕΑΝΕ3)» στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμε¬ 
νων ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας 
ΙΡΑ ΑάπαΙίο 2007-2013 για το χρονικό διάστημα έως 
31.12.2013, για μέχρι οκτώ (8) υπαλλήλους της Περιφέ¬ 
ρειας Ιονίων Νήσων ως εξής: 

Μέχρι είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο κατά μήνα για 
απογευματινή εργασία εργασίμων ημερών. 

Στους ανωτέρω υπαλλήλους δεν περιλαμβάνονται 
Προϊστάμενοι Διεύθυνσης και Γ ενικής Διεύθυνσης. 

Η ονομαστική κατανομή των παραπάνω ωρών θα γίνει 
με νεότερες αποφάσεις μας. 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Το προσωπικό και ο αριθμός των ωρών θα εξαρτηθεί 
από το είδος των εποχικών, έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών και θα καθορίζεται με απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 19 Φεβρουάριου 2013 

Ο Περιφερειάρχης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΣΠΥΡΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. οικ.8278/3129 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου του προγράμματος με τίτλο «ναΐοπεαίίοη οί 
Ιόθ οοπιπιοπ Ιάοπίιίγ αωυπό Ιίιο δίοπο (Αξιοποίηση 
της κοινής ταυτότητας γύρω από την Πέτρα) (Ν/.Ι.δ.)» 
στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπα¬ 
ϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας Ελλά- 
δα-Ιταλία 2007-2013. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 147/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιο- 
νίων Νήσων» (ΦΕΚ 240/Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α'/27-1-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι¬ 
σθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

4. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α'). 

5. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύ¬ 
κλιο της 22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Δευτέρου Κεφαλαίου του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α) -Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία 
και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου 
πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

6. Την απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης, Ανταγω¬ 
νιστικότητας και Ναυτιλίας με θέμα: «Εγκριση ένταξης 
στο ΠΔΕ 2012 των έργων» με ημερομηνία εκδόσεως 
16/05/2012 (ΑΔΑ: Β49ΥΦ- ΨΗΟ). 

7. Την υπ’ αριθμ. Οικ. 55906/22259-12/10/2012 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί σύστασης Ομά¬ 
δας ΔιοίκησηςΈργου για την παρακολούθηση και υλο¬ 
ποίηση του Προγράμματος με τίτλο «ναΐοπεαίίοη οί ίίιο 
οοππηηοη ΙόθηίίΙγ αιηυηά ίόο δίοπο (Αξιοποίηση της κοινής 
ταυτότητας γύρω από την Πέτρα) (ν.Ι.δ.)»στο πλαίσιο 
των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμά¬ 
των εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013. 

8. Την υπ’ αριθμ. Οικ. οικ. 35142/13743 -28/06/2012 από¬ 
φαση του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί έγκρισης 
διάθεσης πίστωσης ύψους 270.000,00€ με πίστωση 
έτους 70.000,00€ για την υλοποίηση του εν λόγω προ¬ 
γράμματος της ΣΑΕΠ 3228, με 2012ΕΠ32280024. 

9. Την ανάγκη να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους και 
πέρα από τις ώρες υποχρεωτικής εργασίας τους οι ανα- 


φερόμενοι στην ομάδα διοίκησης έργου υπάλληλοι της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων για την αντιμετώπιση των 
αυξημένων υποχρεώσεων (σύνταξη, μετάφραση κειμέ¬ 
νων, οικονομική διαχείριση, παρακολούθηση συμβάσεων, 
σύνταξη αναφορών προόδου, εν γένει συντονισμό και 
οργάνωση δραστηριοτήτων του προγράμματος, κ.λπ.) 
που προκύπτουν από τη διαχείριση του ως άνω έργου. 

10. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δα¬ 
πάνης ανέρχεται στο ποσό των € 5.760,00€ που θα 
αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις της κατηγορίας δα¬ 
πανών «δΤΑΡΕ- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ» του έργου, αποφασίζουμε: 

1. Διαπιστώνουμε την ανάγκη πραγματοποίησης υπε- 
ρωριακής εργασίας του προσωπικού που απασχολείται 
στην Ομάδα ΔιοίκησηςΈργου του προγράμματος με 
τίτλο «ναΐοπεαίίοη οί Ιάο οοπιπιοπ Ιάοπίιίγ αΐΌυπά Ιίι© 
δίοπο (Αξιοποίηση της κοινής ταυτότητας γύρω από την 
Πέτρα) (Ν/.Ι.δ.)» στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμε¬ 
νων ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας 
Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013 για το χρονικό διάστημα έως 
31-12-2013 για τους λόγους που αναφέρονται στο σκε¬ 
πτικό της παρούσας, και 

2. Εγκρίνουμε την καθιέρωση συμπληρωματικής υπε- 
ρωριακής εργασίας πέρα του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας του προσωπικού που απασχολείται στην 
Ομάδα ΔιοίκησηςΈργου του προγράμματος με τίτλο 
«ναΙοΓίεαίίοπ οί Ιάο οοπΊπιοπ Ιάοπίιίγ αΓουπά ίίιο δίοπο 
(Αξιοποίηση της κοινής ταυτότητας γύρω από την Πέ¬ 
τρα) (Ν/.Ι.δ.)» στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων 
ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας 
Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013 για το χρονικό διάστημα έως 
31.12.2013, για μέχρι τέσσερις (4) υπαλλήλους της Περι¬ 
φέρειας Ιονίων Νήσων ως εξής: 

Μέχρι είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο κατά μήνα για 
απογευματινή εργασία εργασίμων ημερών. 

Στους ανωτέρω υπαλλήλους δεν περιλαμβάνονται 
Προϊστάμενοι Διεύθυνσης και Γενικής Διεύθυνσης. 

Η ονομαστική κατανομή των παραπάνω ωρών θα γίνει 
με νεότερες αποφάσεις μας. 

Το προσωπικό και ο αριθμός των ωρών θα εξαρτηθεί 
από το είδος των εποχικών, έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών και θα καθορίζεται με απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 19 Φεβρουάριου 2013 

Ο Περιφερειάρχης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΣΠΥΡΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. οικ.8181/3130 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου του προγράμματος με τίτλο «Ν8ίννοι1< οί ίίιο 
Εο\λ/θγ Αόπαίιο Μαππαε (ΝθΙ.ί.Α,Μ.)» στο πλαίσιο των 
συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμά¬ 
των εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχι- 
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τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 147/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιο- 
νίων Νήσων» (ΦΕΚ 240/Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α'/27-1-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι¬ 
σθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιή¬ 
θηκαν με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 
45 του Ν. 4071/2012. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α'). 

5. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύ¬ 
κλιο της 22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Δευτέρου Κεφαλαίου του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α) -Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία 
και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου 
πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

6. Την απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης, Ανταγω¬ 
νιστικότητας και Ναυτιλίας με θέμα: «Εγκριση ένταξης 
στο ΠΔΕ 2012 των έργων» με ημερομηνία εκδόσεως 
16/05/2012 (ΑΔΑ: Β49ΥΦ- ΨΗΟ). 

7. Την υπ’ αριθμ. οικ. 41287/16645/27.07.2012 απόφα¬ 
ση του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί σύστασης 
Ομάδας Διοίκησης Έργου για την παρακολούθηση και 
υλοποίηση του Προγράμματος με τίτλο «ΝοίννοιΈ οΐ 
ίίΐθ 1_οννθΓ Αάπαίίο Μαππεε (ΝθΙΈ.Α.Μ.)» στο πλαίσιο των 
συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών προγραμμάτων 
εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013. 

8. Την υπ’ αριθμ. 35151/13751/28.06.2012 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί έγκρισης διάθεσης 
πίστωσης ύψους 96.365,00 με πίστωση έτους 17.526,00 
για την υλοποίηση του εν λόγω προγράμματος της 
ΣΑΕΠ 3228, με Κ.Ε. 2012ΕΠ32280011. 

9. Την ανάγκη να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους και 
πέρα από τις ώρες υποχρεωτικής εργασίας τους οι ανα- 
φερόμενοι στην ομάδα διοίκησης έργου υπάλληλοι της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων για την αντιμετώπιση των 
αυξημένων υποχρεώσεων (σύνταξη, μετάφραση κειμέ¬ 
νων, οικονομική διαχείριση, παρακολούθηση συμβάσεων, 
σύνταξη αναφορών προόδου, εν γένει συντονισμό και 
οργάνωση δραστηριοτήτων του προγράμματος, κ.λπ.) 
που προκύπτουν από τη διαχείριση του ως άνω έργου. 

10. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δαπά¬ 
νης ανέρχεται στο ποσό των € 5.760,00, που θα αντιμε¬ 
τωπιστεί από τις πιστώσεις της κατηγορίας δαπανών 
«3ΤΑΡΕ-ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ» του έργου, αποφασίζουμε: 

1. Διαπιστώνουμε την ανάγκη πραγματοποίησης υπε- 
ρωριακής εργασίας του προσωπικού που απασχολείται 
στην Ομάδα ΔιοίκησηςΈργου του προγράμματος με τίτ¬ 
λο «ΝθΙ\λ/ογΙ< οί ίίΐθ ΙοννθΓ ΑάπεΙίο Μεππεε (Νθί.Ι-.Α.Μ.)»για 
το χρονικό διάστημα έως 31-12-2013 για τους λόγους 
που αναφέρονται στο σκεπτικό της παρούσας, και 

2. Εγκρίνουμε την καθιέρωση συμπληρωματικής υπε- 
ρωριακής εργασίας πέρα του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας του προσωπικού που απασχολείται στην 
Ομάδα ΔιοίκησηςΈργου του προγράμματος με τίτ¬ 
λο «ΝθΙ\λ/ογΙ< οί ΙΙίθ Ι_οννθΓ Αάπαίίο Μεππαε (Νβί.1_.Α.Μ.)» 
στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 


2007-2013 για το χρονικό διάστημα έως 31.12.2013, για 
μέχρι τέσσερις (4) υπαλλήλους της Περιφέρειας Ιονίων 
Νήσων ως εξής: 

Μέχρι είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο κατά μήνα για 
απογευματινή εργασία εργασίμων ημερών. 

Στους ανωτέρω υπαλλήλους δεν περιλαμβάνονται 
Προϊστάμενοι Διεύθυνσης και Γενικής Διεύθυνσης. 

Η ονομαστική κατανομή των παραπάνω ωρών θα γίνει 
με νεότερες αποφάσεις μας. 

Το προσωπικό και ο αριθμός των ωρών θα εξαρτηθεί 
από το είδος των εποχικών, έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών και θα καθορίζεται με απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 19 Φεβρουάριου 2013 

Ο Περιφερειάρχης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΣΠΥΡΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. οικ.8249/3111 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για το 
έτος 2013, για το προσωπικό της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου του προγράμματος με τίτλο «ΟθνθΙορπίθηΙ οί 
3Π ΕηνίΓοηπίΘπίεΙ-ΜθΙθΟΓοΙορίοδΙ δίβίίοηε ΝβΐννοτΚ ίπ 
ίάθ Ιοπιβπ ΙεΙβπάε 3πά ίίιο δουίίΐθίτι ΙίβΙγ (ϋΕΜδΝΙΙδΙ)» 
στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπα¬ 
ϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας Ελλά- 
δα-Ιταλία 2007-2013. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 147/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιο- 
νίων Νήσων» (ΦΕΚ 240/Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-1-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι¬ 
σθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιή¬ 
θηκαν με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 
45 του Ν. 4071/2012. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α'). 

5. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύ¬ 
κλιο της 22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Δευτέρου Κεφαλαίου του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α) -Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία 
και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου 
πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015». 

6. Την απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης, Ανταγω¬ 
νιστικότητας και Ναυτιλίας με θέμα: «Εγκριση ένταξης 
στο ΠΔΕ 2012 των έργων» με ημερομηνία εκδόσεως 
16/05/2012 (ΑΔΑ: Β49ΥΦ- ΨΗΟ). 

7. Την υπ’ αριθμ. Οικ. 41289/16647 -27/07/2012 απόφα¬ 
ση του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί σύστασης 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


13039 


Ομάδας Διοίκησης Έργου για την παρακολούθηση και 
υλοποίηση του Προγράμματος με τίτλο «ΩθνθΙορηηθηΙ 
οί αη ΕηνίΓοηπίθπΙδΙ -ΜοΙοοΓοΙορίοβΙ δίΒίίοηδ Νβίννοτίκ ίη 
Ιάβ Ιοηίβη ΙδΙβηάδ βηά Ιάθ δουίίΐθίτι ΙΙβΙγ (ΩΕΜδΝΙΙδΙ)» 
στο πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 
2007-2013. 

8. Την υπ’ αριθμ. Οικ. 35164/13762-28/06/2012 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων περί έγκρισης διά¬ 
θεσης πίστωσης ύψους 180.000,00€ με πίστωση έτους 
110.000,00 € για την υλοποίηση του εν λόγω προγράμ¬ 
ματος της ΣΑΕΠ 3228, με 2012ΕΠ32280023. 

9. Την ανάγκη να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους και 
πέρα από τις ώρες υποχρεωτικής εργασίας τους οι ανα- 
φερόμενοι στην ομάδα διοίκησης έργου υπάλληλοι της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων για την αντιμετώπιση των 
αυξημένων υποχρεώσεων (σύνταξη, μετάφραση κειμέ¬ 
νων, οικονομική διαχείριση, παρακολούθηση συμβάσεων, 
σύνταξη αναφορών προόδου, εν γένει συντονισμό και 
οργάνωση δραστηριοτήτων του προγράμματος, κ.λπ.) 
που προκύπτουν από τη διαχείριση του ως άνω έργου. 

10. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δαπά¬ 
νης ανέρχεται στο ποσό των 10.080,00€ που θα αντιμε¬ 
τωπιστεί από τις πιστώσεις της κατηγορίας δαπανών 
«δΤΑΡΕ- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ» του έργου, αποφασίζουμε: 

1. Διαπιστώνουμε την ανάγκη πραγματοποίησης υπε- 
ρωριακής εργασίας του προσωπικού που απασχολείται 
στην Ομάδα Διοίκησης Έργου του προγράμματος με 
τίτλο «ΟθνθΙορπίθηΙ οί 3Π ΕηνΪΓΟπιπθπΙθΙ- ΜθίθΟίΌίοςίοαΙ 
δίβίίοπδ ΝθΙ\λ/ογΙ< ίη Ιάθ Ιοηίαη ΙδΙβηάδ 3ηά ίίιο δουίίιβιη 
ΙΙβΙγ (ΩΕΜδΝΙΙδΙ)» για το χρονικό διάστημα έως 31-12-2013 


για τους λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό της πα¬ 
ρούσας, και 

2. Εγκρίνουμε την καθιέρωση συμπληρωματικής 
υπερωριακής εργασίας πέρα του υποχρεωτικού ωρα¬ 
ρίου εργασίας του προσωπικού που απασχολείται 
στην Ομάδα Διοίκησης Έργου του προγράμματος με 
τίτλο «ΟθνοΙορπιοπΙ οί 3Π ΕηνίΓοηπιοπίΒΐ- ΜβΙθΟΓοΙορίοβΙ 
δίαίίοηδ ΝβίννοτΙκ ίη ίίιο Ιοηίαη ΙδΙβηάδ αηά Ιίιβ δουΐάοητ 
ΙίβΙγ (ΟΕΜδΝΙΙδΙ)» στο πλαίσιο των συγχρηματοΰοτούμε- 
νοιν ευρωπαϊκών προγραμμάτων εδαφικής συνεργασίας 
Ελλάδα-Ιταλία 2007-2013 για το χρονικό διάστημα έως 
31.12.2013, για μέχρι επτά (7) υπαλλήλους της Περιφέ¬ 
ρειας Ιονίων Νήσων ως εξής: 

Μέχρι είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο κατά μήνα για 
απογευματινή εργασία εργασίμων ημερών. 

Στους ανωτέρω υπαλλήλους δεν περιλαμβάνονται 
Προϊστάμενοι Διεύθυνσης και Γενικής Διεύθυνσης. 

Η ονομαστική κατανομή των παραπάνω ωρών θα γίνει 
με νεότερες αποφάσεις μας. 

Το προσωπικό και ο αριθμός των ωρών θα εξαρτηθεί 
από το είδος των εποχικών, έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών και θα καθορίζεται με απόφαση 
του Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 19 Φεβρουάριου 2013 
Ο Περιφερειάρχης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΣΠΥΡΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοριριί ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-ωπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.βί.9τ - β-παϊΙ: ννβόπΐ 38 ίβΓ.βί@οί. 9 Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* Ο 2 Ο Ο 7 8 10404 1 30008* 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 














































































